Faculdade Regional
JAGUARIBANA

EDITAL FACULDADE REGIONAL JAGUARIBANA N°
006/2020PROGRAMA DE MONITORIA
PROCESSO SELETIVO 2020.2

Por meio do presente EDITAL, comunicamos aos interessados, que estdo abertas as inscri¢coes
para Selecdo de Monitores Bolsistas do Programa Institucional de Monitoria 2020.2, para
o(s) Curso(s) de Licenciatura em PEDAGOGIA e ENFERMAGEM, observadas as normas
estabelecidas no PPC- Projeto Pedagogico do Curso e no presente Edital.

1. DO PROGRAMA

1.1 O processo seletivo para o Programa Institucional de Monitoria sera regido pelo
presente EDITAL disponibilizado no endereco: www.frjaltosanto.edu.br

1.2 O Programa de Monitoria ndo se aplica a componentes curriculares como Estagios ou
Trabalhos de Concluséo de Curso.

1.3 Contempla duas modalidades de Monitoria — remunerada (bolsista) e ndo remunerada
(voluntério)

1.4 O valor da bolsa semestral sera de R$ 300,00 (trezentos reais), divididos em 3 (trés)
parcelas de R$ 100,00 (cem reais).

2. CALENDARIO

02/09/2020- Divulgacdo do edital

03/09/2020 a 10/09/2020- Inscrigdes

11/09/2020- Divulgagdo das inscri¢bes deferidas, dia e horario da entrevista
14/09/2020- Sele¢@o de Monitores (entrevista)

15/09/2020- Resultado da selecéo

16/09/2020- Reunido com os monitores selecionados

16/09/2020- Inicio da monitoria

3. DAS DISCIPLINAS CONTEMPLADAS PARA O PROCESSO SELETIVO

As vagas disponiveis estdo condicionadas as disciplinas abaixo especificadas:
Educacéo e Saude (02vagas)
Anatomia Humana (02 vagas)

4. DOS REQUISITOS E DA INSCRICAO

4.1 O candidato ao Processo Seletivo do Programa devera atender aos seguintes requisitos:
4.1.1 Ser aluno regularmente matriculado em Curso de Graduagédo da FRJ
4.1.2 Estar no exercicio das atividades académicas;
4.1.3 Estar com o cadastro atualizado no Sistema de Controle Académico.
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4.1.4 Dispor de 15 (quinze) horas mensais para atividades de monitoria;

4.1.5 Ter indice de Rendimento Académico (IRA) de no minimo 7,0 (sete virgula zero);

4.1.6 Nao ter participado do Programa de Monitoria por 4 periodos letivos, intercalados
ou nao.

4.1.7 Ter inscricdo homologada.

4.2 As Inscricdes serdo realizadas com o preenchimento do anexo 1 e 2 e enviado por
email: coordenacaogeral @frjaltosanto.edu.br até as 23h59 do dia 10/09/2020

4.3.1 Todas as informagGes contidas na inscri¢cdo sdo de responsabilidade do inscrito.
Os dados cadastrais do monitor serdo obtidos a partir do sistema de controle
académico da FACULDADE REGIONAL JAGUARIBANA.

4.3.2 O ndo preenchimento ou preenchimento errado de qualquer campo do formulério
implicara na ndo homologacao da inscricdo do candidato ou na rescisdo do termo
de contrato.

4.3.3 A inscricdo devera ser feita em apenas uma disciplina;

4.3.4 No dia da entrevista, para poder realiza-la, os (as) candidatos (as) deverao entregar
copia de documento de identificacdo com foto e declaracdo comprobatéria que
esta regularmente matriculado (a) no semestre em vigéncia o qual devera esta
assinado pela Coordenacédo da Unidade Académica e/ou secretaria académica;

4.4 O candidato devera enviar uma declaracdo atestando sua disponibilidade de horéarios
(anexo 1) e historico académico que conste ja ter cursado a disciplina a qual esta concorrendo.

4.4.1 Caso o candidato seja selecionado e contratado, o orientador terd liberdade de
requisitar que o monitor desenvolva suas atividades em qualquer horario no qual
ele tenha se declarado disponivel.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A Coordenacdo Académica se responsabilizara pela aplicacdo da entrevista, que sera
realizada juntamente com o professor da disciplina;

5.2 A Coordenacdo Académica, através do professor da disciplina, se responsabilizard por
outros mecanismos de avaliacbes complementares a que deve se submeter o candidato;

5.3 Seré eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete
virgula zero) na entrevista;

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo dos candidatos, até o limite do nimero de vagas destinadas para cada
Projeto de Ensino, sera realizada de acordo com a ordem decrescente, considerando-se duas
casas decimais, calculada pelas seguintes formulas:

M = N1+N2+1/3

Sendo:

M - média;

N1 - nota obtida na entrevista;

N2 - nota na disciplina;

| — indice de Rendimento Académico (IRA)
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6.2 Ap0s as entrevistas, o professor da disciplina e a coordenacio académica encaminhara a
Direcdo Académica o processo do aluno com parecer indicando a sua classificacéo;
6.2.1 Classificar-se-&8o, em ordem, os candidatos que obtiverem a maior média superior
a sete, de acordo com a formula mencionada acima. Havendo empate, sera
classificado, em ordem sucessiva, 0 candidato que tenha obtido a maior média
final na disciplina, seguido do maior IRA, maior nota da entrevista e do maior
numero de periodos cursados. Ainda persistindo o empate, a classificacdo sera
definida por ordem de sorteio.
6.2.2 SO caberd bolsa de monitoria para alunos classificados dentro das vagas
disponiveis
6.2.3 Tanto os monitores bolsistas como o0s ndo-bolsistas exercerdo atividade e serdo
tratados com 0s mesmos critérios. A bolsa nada mais é do que o reconhecimento
de mérito académico e uma forma de incentivo.

6.3 As disciplinas e os respectivos nimeros de vagas serdo divulgados nos Editais especificos
das Unidades Académicas para posterior divulgacéao e assinatura dos contratos;

6.4 A assinatura dos contratos sera feita na Secretaria da Unidade Académica das respectivas
disciplinas.
6.4.1 Os monitores bolsistas deverdo anexar ao contrato um comprovante de conta
corrente bancaria.

7. DAS BOLSAS

7.1 Para o periodo de 2020.2 serdo ofertadas: 02 bolsas (remuneradas) conforme o item 3
deste edital;

7.2 A distribuicdo das bolsas entre as unidades, respeitou os critérios de disciplinas criticas,
disciplinas obrigatorias e semestrais;

7.3 Admitida a disponibilidade financeira, a FRJ tera o prazo de trinta dias para promover o
deposito das bolsas na conta corrente indicada, a contar da data de entrega das comprovacdes
de atividade (Inciso XIV do Art. 40 da Lei 8666).

7.4 A responsabilidade pela frequéncia mensal dos monitores e pelo plano de atividades é do
Professor da disciplina juntamente com o Coordenador (a) Académica do curso;

7.5 A solicitacdo periddica das bolsas devera ser acompanhada de um relatério de frequéncia
e participacdo dos monitores;

7.6 O ndo encaminhamento da frequéncia até o dia determinado resultard na ndo incluséo do
monitor remunerado na folha de pagamento.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 As disciplinas e os respectivos nimeros de vagas serdo divulgados nos Editais especificos
das Unidades Académicas

8.2 Os critérios de classificacdo, as atribuicdes do professor-orientador e do monitor, as
atividades vedadas ao monitor, as condi¢cdes de exclusdo, do contrato e da emissdo dos
Certificados sdo de responsabilidade da coordenacdo académica do curso de pedagogia e
enfermagem;
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8.3 Os alunos aprovados e no classificados como monitores poderdo constituir um cadastro
de reserva para o contetdo curricular, podendo ser convocados conforme surgimento de
vagas originadas pela saida de alunos monitores.

8.4 SO seré permitida a convocagdo de alunos do cadastro de reserva para ocupar vaga no
componente curricular a que concorreu.

8.5 A ocupacdo de vaga em cadastro de reserva ndo gera compromisso de aproveitamento
nem a atribuicdo de certificacéo.

8.6 A substituicdo de monitores so sera permitida uma Unica vez.

9. CONSIDERACOES FINAIS

9.1 Ao se inscrever, o candidato firmara declaracdo de que aceita as condicOes estabelecidas
neste Edital;

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Curso, responsavel pela Selecdo
de Monitores do Programa de Monitoria da Faculdade Regional Jaguaribana.

Alto Santo, 02 de setembro de 2020.

" Cleisor Rabelo

Diretor Geral
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ANEXO |
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Eu, aluno(a) do
curso de , nesta
instituicdo, sob a matricula , declaro estar disponivel, de acordo com

minha conveniéncia, para desenvolver atividades de monitoria, referentes ao Edital N°
/2020, em quaisquer dos horarios indicados na planilha a seguir, conforme
planejamento do professor orientador, no limite maximo de 15 h mensais ao total sendo

3 h semanais (acompanhamento) , sendo 03 h (planejamento).

Preencher a planilha com:

D
| Se estiver disponivel para trabalhar na monitoria neste horério Se
estiver indisponivel para trabalhar na monitoria neste horério
(ndo é necessario justificar a indisponibilidade, seja por motivos académicos ou pessoais)
2a-feira | 32-feira | 42-feira | 53-feira | 62-feira
8-10
10-12
14-18
Total semanal
Horas disponiveis z12h
Horas indisponiveis <38h
Exemplo:
2e-felral  3o-feira] 4°-feira Se-telr. o-Telrg
8-10 | D D | D
10-12 D | | D D
14- 16 D I D D l
Horas disponiveis %4 2 %4 % % 18 >12h
Horas indisponiveid 2 %4 2 2 2 12 =38h
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Anexo Il
FICHA DE INSCRICAO

Candidato (a):

RG:

CPF:

Turma do candidato (a):

IRA (indice de Rendimento Académico):

Disciplina Escolhida:

Media Final da disciplina a qual esta concorrendo:

Alto Santo de de 2020

Inscricdo realizada por:

Inscricdo deferida:




