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FACULDADE REGIONAL JAGUARIBANA
EDITAL 002/ 2025

PROGRAMA BIS (BOLSA DE INCLUSAO SOCIAL) 2025.1

O Presidente do Instituto Teoldgico Padre Giuliano - ITEPAGI, mantenedora da
FACULDADE REGIONAL JAGUARIBANA, no uso de suas atribui¢des, torna publico
que estdo abertas inscricdes 2025.1 para as vagas disponibilizadas para o Programa de
BOLSAS DE INCLUSAO SOCIAL- BIS disponiveis no site www.frjaltosanto.edu.br.

1 - RELACAO DE VAGAS: para o primeiro semestre de 2025 serdo
disponibilizadas 2 (duas) vagas para alunos ingressantes da Faculdade Regional
Jaguaribara conforme a tabela a seguir.

O valor previsto do pagamento das mensalidades esta descrito a partir da coluna
denominada *'valor da parcela BIS™ e as condi¢Ges para sua obtengdo, bem como o
detalhamento da forma de pagamento se encontram no regulamento disponivel no site
www.frjaltosanto.edu.br

Periodo para entrega de documentacédo para selecdo: 14 de outubro a 11 de
novembro de 2024 na Faculdade Regional Jaguaribana, situada a Rua: Joaquim de Paula
Nogueira, 501.

Resultado dos estudantes selecionados e aprovados: 14 de novembro de 2024.

Data para recorrer por escrito e na forma de recurso, desde que devidamente
fundamentado: 22 de novembro de 2024

Divulgacdo dos recursos deferidos: 29 de novembro de 2024

Das decisdes tomadas no julgamento das reclamagdes ndo cabera recursos

adicionais.

Curso Duracédo | Vagas | Valorda | Valorda N° de Valor
de 2024.2 | Matricula | mensalidade | Parcelas | da
semestre 2025.1 2025.1 (Durante | parcela

0 cCurso) | com

BIS
Enfermagem 10 2 100,00 1.300,00 60 325,00
Pedagogia 08 2 100,00 500,00 48 125,00

*Valor definitivo da parcela correspondera a 75% do valor da mensalidade

vigente do curso a época do pagamento.
Alto Sant@i:év:b %: de 2024

Cleison IEuis Rabelo
Presidente
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE FINANCIAMENTO ESTUDANTIL
BIS — Bolsa de Inclusao Social

CAPITULO I - Do objeto

Art. 1°. O programa de financiamento Estudantil BIS é um programa de incluséo social
e tem como objetivo conceder, por mera liberalidade, ao aluno beneficiado plano
alternativo de pagamento das mensalidades.

Paragrafo primeiro: Aos valores das mensalidades serd atribuido um desconto de até
75% (setenta e cinco por cento) sem a necessidade de ressarcimento do referido desconto
em um momento futuro.

Paragrafo segundo: O programa se aplica aos ingressantes no curso de Enfermagem e
Pedagogia, com desconto de até 75% (Setenta e cinco por cento) durante todo o curso,
sujeito a renovacao da bolsa semestralmente.

Paragrafo terceiro: A bolsa objeto do presente Regulamento nao se aplica aos alunos ja
matriculados e/ou transferidos de outras IES antes da publicacdo desse documento.

Art.2°. A instituicdo de ensino avaliara semestralmente o cadastro dos ingressantes
interessados e aprovara, em conformidade com o seu orgamento financeiro, determinado
namero de vagas, para determinados cursos, com percentual de concessdo de bolsa de até
75% (setenta e cinco por cento) do valor da mensalidade.

Paragrafo primeiro: A quantidade de vagas fica a critério da Instituicdo, bem como o
limite de percentual do desconto no valor da mensalidade.

Paragrafo segundo: O desconto concedido ndo abrange matricula, rematricula e demais
taxas administrativas.

Art.3°. O aluno interessado devera ser aprovado na avaliacdo cadastral e em entrevista a
ser realizada pela Instituicdo de Ensino através da comprovacdo dos documentos
solicitados.

Art.4°. O estudante ligado ao programa devera assinar contrato especifico de servicos
educacionais, no qual estardo previstas as clausulas relativas ao plano alternativo de
pagamento, nos termos deste Regulamento.

CAPITULO Il - Dos Critérios de Participagio

Art.5°. Serdo beneficiados pelo programa estudantes ingressantes (calouros), reingres
santes (desistentes sem vinculo a mais de 2 semestres seguidos), matriculados na data do
presente Regulamento, nos cursos com vagas disponiveis conforme edital disponivel do
semestre.
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Paragrafo primeiro: Serdo beneficiados pelo programa aqueles que atenderem os
seguintes critérios:

I) Ter cursado todo o ensino médio em escola publica;
I1) Ter renda familiar mensal bruta de no minimo 01 (um) salario minimo e/ou percentual
de comprometimento da renda familiar mensal bruta per capita inferior 20% (vinte por

cento) da mensalidade do curso;

I11) Apresentar documentacdo de comprovacao de renda e endereco do(s) corresponsaveis
financeiros com renda minima de quatro vezes o valor total da mensalidade.

IV) Participar de programas sociais governamentais;

V) Néo estar matriculado em nenhum dos cursos com disponibilidade de vagas para o
programa;

VI) Néo possuir outro beneficio de forma simultanea, outro financiamento ou programa
de bolsa de estudos ofertados por nenhuma IES;

VII) Néo possuir restricdo no sistema de protecdo ao crédito para si ou para seu
corresponsavel financeiro;

VIII) Néo possuir parcelas em atraso com a IES, antes ou durante a vigéncia do contrato
educacional; e

IX) Ser aprovado pela gestdo de crédito, conforme critérios pré-definidos pela IES.

Paragrafo segundo: No caso de procura maior que oferta de vagas, a preferéncia seréa
por ordem de solicitacdo e o desempate sera através da pontuagdo da entrevista.

Paragrafo terceiro: Ficara a cargo da Instituicdo, por mera liberalidade, a flexibilidade
na analise documental prevista no paragrafo primeiro.

CAPITULO Il — Documentacéo

Art.6°. A aprovacao no Programa se baseara nas informacdes prestadas pelo candidato e
comprovadas mediante apresentacdo da documentagéo por parte do aluno, grupo familiar
e corresponsavel financeiro.

Paragrafo primeiro: O aluno devera apresentar os documentos listados abaixo:

I) Documentos de identificacdo do aluno: CPF, RG ou CNH;

I1) Certidéo de Nascimento ou Casamento;

[11) Comprovante de residéncia (Agua, Luz, Telefone ou TV a cabo);
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IVV) Comprovante de renda, podendo ser: o ultimo contracheque, ultima declaracdo de
IRPF ou extrato bancério dos ultimos 30 (trinta) dias;

V) Diploma ou Declaragdo de Conclusdao do Ensino Médio fornecido por Instituicdo de
Ensino Médio;

V1) Historico escolar do ensino médio:
V1) Declaracédo de regularidade junto aos bancos de protecdo ao crédito.

Paragrafo segundo: A comprovacdo do grupo familiar se dara pela apresentacdo dos
seguintes documentos:

I) Documentos de identificacdo do cénjuge do aluno, se houver, quais sejam: CPF e RG
ou CNH:

I1) Comprovante de identificacdo dos dependentes do aluno, se houver, quais sejam: CPF,
RG e/ou Certiddo de Nascimento:

I11) Comprovante de renda, podendo ser: o ultimo contracheque, Ultima declaracdo de
IRPF ou extrato bancéario dos ultimos 30 (trinta) dias, de todos os integrantes do grupo
familiar que possuirem renda;

IV) Carteira de Trabalho dos integrantes do grupo familiar que ndo possuirem renda.

Paragrafo terceiro: O aluno poderd apresentar até 2 (dois) corresponsaveis financeiros,
cuja somatoria de renda atinja no minimo 4 (quatro) vezes o valor da mensalidade.

Paragrafo quarto: A anélise e aprovacao do(s) corresponsavel(is) financeiro(s) se dara
mediante a

apresentacdo dos documentos relacionados:

I) Documento de identificacdo do(s) corresponsavel(is) financeiro(s): CPF, RG ou CNH,;

I1) Certiddo de Nascimento ou casamento;

I11) Documentos de identificacdo do cénjuge do(s) corresponsavel(is) financeiro(s),
guando houver, quais sejam: CPF e RG;

IV) Comprovante de renda, podendo ser: Gltimo comprovante de pagamento, Ultima
declaracdo de IRPF ou extrato bancario dos altimos 30 (trinta) dias, de todos os
integrantes do grupo familiar que possuirem renda.

CAPITULO IV - Do Processo de sele¢do
Art.7°. A selecdo sera realizada pela instituicdo de ensino e contemplara o resultado da

avaliacdo cadastral, a veracidade da documentacdo entregue a IES, e processo de
entrevista feito por gestores da IES.
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Paragrafo primeiro: N&o cabera recurso sobre a decisdo da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo segundo: A concessdo € pessoal e intransferivel, tendo sua validade de
disponibilizacéo restrita ao curso para o qual a concesséo da bolsa foi deferida,

CAPITULO V - Formalizagdo do termo de permissdo de descontos das
mensalidades

Art.8°. No ato da matricula, o estudante beneficiado deverd apresentar a Instituicdo de
Ensino:

I) Termo de Concessdo de Desconto das Mensalidades, assinado por ele e pelo(s)
corresponsavel(is) financeiro(s);

I1) Demais documentos pessoais do estudante beneficiado e do(s) corresponsavel(is)
financeiro(s).

Paragrafo primeiro: O candidato devera assinar, juntamente com seu(s) corresponsavel
(eis) financeiro(s), todas as vias e todas as paginas do contrato, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis apds a aprovacdo do beneficio.

Paragrafo segundo: A ndo entrega do Termo de Concessdo de Desconto das
Mensalidades na Instituicdo de Ensino, dentro do prazo estabelecido no Paragrafo
Primeiro, serd considerado como DESISTENCIA, sendo cancelada a concessdo do
beneficio, que sera disponibilizado para o candidato subsequente.

Parégrafo terceiro: A cada semestre a continuidade do aluno beneficiado no programa
devera ser formalizada por meio da assinatura do Contrato de desconto de mensalidade,
cujas condigdes e procedimento serdo divulgados por meio de edital, mantidas as
condic@es financeiras estabelecidas no inicio do contrato.

Art.9°. Podera ser corresponsavel financeiro parente, amigo, dentre outros, desde que
possua idade igual ou superior a 18 anos e ndo possua restricdo junto aos servigos de
protecdo ao crédito.

Paragrafo primeiro: Caso o corresponsavel financeiro seja casado, a assinatura do
conjuge é obrigatdria.

CAPITULO VI - Da Obrigacéo do estudante beneficiado

Art.10°. Cabe ao ESTUDANTE BENEFICIADO:

I) Efetuar o pagamento das mensalidades/semestralidades/anualidades ndo contempladas
com desconto, a rematricula do contrato no valor integral (sem desconto), rigorosamente

em dia, sendo que o atraso de duas parcelas, simultdneas ou ndo, implicard, a critério da
Instituicdo, na exclusdo do programa de bolsa;
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I1) Manter boa conduta disciplinar, sendo-lhe vedada a pratica de qualquer ato contrario
a lei ou ao Regimento Interno da Instituicdo de Ensino, de forma que qualquer infracdo
disciplinar ou legal implicaréa a suspensao ou rescisdo automatica do beneficio;

I11) Manter seus dados cadastrais sempre atualizados;

IV) Efetivacdo da matricula e rematricula no prazo determinado pela IES, sem o beneficio
do desconto para esses casos;

CAPITULO VII - Inadimpléncia

Art.11°. Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer dos valores estabelecidos neste
Regulamento, o aluno beneficiado, a partir da data da inadimpléncia, ird arcar com
corre¢cdo monetaria pelo indice INPC-IBGE pro rata die, juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, multa de 2% (dois por cento), bem como com as despesas de cobranca,
custa processual e honorarios advocaticios, estes a base de 20% (vinte por cento) sobre o
total da divida, podendo o estudante perder o beneficio da bolsa e passar a pagar o valor
da mensalidade sem desconto, sem prejuizo da IES proceder a inclusdo do nome do aluno
beneficiado e de seu(s) corresponsavel(eis) financeiro(s) em quaisquer cadastros de
restricdo ao crédito.

Art. 12°. Ocorrendo a inadimpléncia de duas parcelas de quaisquer dos valores
estabelecidos neste Regulamento, consecutivas ou ndo, ocorrerd de pleno direito o
vencimento antecipado do valor total da mensalidade, ensejando a imediata cobranca
judicial com a aplicacdo da correcdo monetaria calculada pelo INPC-IBGE pro rata die,
juros de mora de 1% (um por cento) ao més, multa de 2% (dois por cento), bem como
com as despesas de cobranca, custa processual e honorarios advocaticios, estes a base de
20% (vinte por cento) sobre o total da divida, sem prejuizo da IES proceder a inclusdo do
nome do aluno beneficiado e de seu(s) corresponsavel(eis) financeiro(s) em quaisquer
cadastros de restricdo ao crédito.

CAPITULO VIII — Do encerramento do beneficio

Art. 13°. Caso seja verificado pela Instituicdo de Ensino que o candidato prestou qualquer
informacdo em desconformidade com este Regulamento, O ESTUDANTE
BENEFICIADO perdera o direito & concessao, do desconto iniciando-se, de pleno direito,
as mensalidades com valor reajustado sem desconto da bolsa.

Art. 14°. A concessdo para pagamento das mensalidades com desconto serd cancelada
automaticamente a partir da segunda mensalidade vencidas em atraso.

Paragrafo primeiro: Conferido a posteriori que o estudante favorecido se empregou da
cumulacdo de beneficios em proveito proprio, 0 mesmo perderd o direito a novos
descontos, iniciando-se, de pleno direito, o periodo de amortizagdo obrigatéria pelo
estudante.

Art.15°. A concessao da bolsa seréd cancelada automaticamente nos seguintes casos:

a) Reprovacéo de disciplina durante o curso, seja por frequéncia ou nota:
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b) Néo for realizada a rematricula no prazo do calendario académico;

Paragrafo primeiro: Nao sera permitida trancamento de matricula e nem de disciplinas.
CAPITULO IX - Das disposicoes gerais

Art. 16°. O aluno beneficiado responde integralmente pelas informacdes prestadas e caso
seja verificada a posteriori a existéncia de alguma declaracéo falsa para a obtencdo do
beneficio aqui descrito, respondendo pelas mesmas civil e criminalmente, bem como

arcando com os 6nus da rescisdo automatica do beneficio.

Art. 17°. As condicOes e procedimentos para concessdo de bolsa serdo publicadas
semestralmente pela IES, por meio de sua mantenedora.

Art. 18°. Este Regulamento poderd ser alterado a critério da Instituicdo, garantindo o
direito de versdes posteriores dos alunos ja beneficiados.

Alto Santo — Ce, 04 de outubro de 2024.
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